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お茶の水女子大学大学院修了。
IT 系人事職を経て、2011 年から台東区議会議員。
4 期 15 年、子育て当事者の女性議員として現実に即した提案
を続ける。
唯一の未就学児を育てる女性議員。
一般社団法人 WOMAN SHIFT 代表理事。
ママの議員インターン受け入れ中。

1982 年 3 月 10 日生
党籍：無所属
会派：つなぐプロジェクト
資格：保育士
7歳・3歳の母

本目さよ プロフィール
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Ginger  &  Sayo

さよさん、令和 7 年度終わったにゃ。

昨年度は議会で言ってきたことが、 けっこう

形になった年だったの。 4 月から、 台東区は

23 区で唯一、 第 1 子の保育料を

無償化したのよ。 月額最大 74,700 円、

対象は約 1,300 人。 都が 9 月から始める

予定だったのを、 半年早くスタートしたの。

4~8 月分も遡って無償化したから、 対象の

ご家庭にはちゃんと届いたよ。 あと、

産前産後の家事育児支援 「あったかハンド」

が、 母子手帳をもらったときから

3 歳まで使えるようになったの。

今年度はどうなるにゃ？

半年早いのは大きいにゃ。

見守りカメラ、 おむつ定額、

病児シッター助成倍増、

こどもクラブのスマホ申請、 放デイ無償化。

5 つ動き出すから、 p6 に書いたよ。

谷中に住む猫と台東区議会議員の、いま気になる話。

ジンジャー さよ
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23 区で台東区だけ。
第 1 子保育料、4 月から無償に

2025 年 4 月、東京都が 9 月から始める予定だった「第
1 子保育料無償化」を、台東区は 23 区で唯一、半年先
取りでスタート。月額最大74,700円、対象は約1,300人、
認可・認可外・私立幼稚園・障害児通所まですべて対象。

あったかハンド、
3 歳までに広がりました

3 年連続
待機児童ゼロ

母子手帳取得から 3 歳まで使える。
0 歳・1 歳・2 歳、各 96 時間ずつ。

令和 3 年は 15 人。施設を増や
して達成。ただし 2026 年 4 月
は第 1 子保育料無償化の影響
で申込が急増し、待機児童が
出る可能性があります。次は
「保育の質」を委員会で問い続
けます。

詳細はこちら



本目さよの「こどもまんなか」3 つの柱　台東区を、暮らしながらラクになるまちへ
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救命救急講座＆保活セミナー 2026委員会で言い続けたこと、5 つ動きます

子どものもしもに備える救命救急講座と、保育園入所の
コツをお伝えする保活セミナー 2026 を開催します。

6 月 27 日（土）10:00～開催
現在キャンセル待ち受付中です。
今後も開催の可能性があるため、
希望される方はキャンセル待ち
登録をお願いします。

保護者が笑っていて、
子どもも笑っている台東区。

子どもは社会で育てられていて、
子育てで苦しむ人がいない。
多様な子どもたちが、
あるがままで生きられる
台東区をめざします。

子どもに
やさしい

政策

社会的な性別
（ジェンダー）で選択肢が
狭まらない台東区。

女性ならではのライフイベント
へのフォローは手厚く、男女
ともに仕事とプライベート

（育児や介護など）を両立できる
台東区をめざします。

何度も手書きしなくて
いい台東区。ICT が活用され、

区政の情報に簡単に
アクセスでき、参画できる社会。
高齢者・障がい者政策にも
しっかり取り組みます。

女性に
やさしい

政策

みんなに
やさしい
ICT 政策

・育休復帰の期限「入園月末日」→

　「翌月 1日」に延長

・フリーランス・経営者も

　「みなし育休」で点数が公平に

・こどもクラブの申請が

　令和 8年 4月からスマホ完結

・「土曜のみ利用」のニーズも

　委員会で提案中

・育休復帰の期限「入園月末日」→

　「翌月 1日」に延長

・フリーランス・経営者も

　「みなし育休」で点数が公平に

・こどもクラブの申請が

　令和 8年 4月からスマホ完結

・「土曜のみ利用」のニーズも

　委員会で提案中

・公園の禁煙化を提案

　（BOX 型喫煙所とセットで）

・放課後等デイサービスの無償化を提案

・公園の禁煙化を提案

　（BOX 型喫煙所とセットで）

・放課後等デイサービスの無償化を提案

・町会・自治会のデジタル化を提案

・AI の行政事務活用を提案

・町会・自治会のデジタル化を提案

・AI の行政事務活用を提案
★お困りごと、 ぜひ聞かせてください。

　あなたの声が台東区をよくします！

3 つの理念のまわりに、「この 1 年でわたしが実際にやったこと」を全部手書きしました。

公立保育園に見守りカメラ（おおむね 2 年で全園）
子どもの安全、不適切保育の抑止、保育士さんの働く環境。
3 つを同時に守ります。

おむつの定額制スタート（区立保育園 10 園・石浜橋場から）
家庭が事業者と直契約。「毎朝おむつに名前を書く」朝の
あわただしさが減ります。

病児シッター助成を年 4 万円→8 万円に倍増
急に熱を出したときの綱渡りを、
少しだけゆるめます。

こどもクラブの申請がスマホ完結（令和 8 年 4 月～）
長年いただいてきた要望のなかで、いちばん多かった項目
のひとつ。

放課後等デイサービスの無償化（台東区独自）
「小学校に入ると有料」の
不条理をなくし、費用の心配
なく療育を受けられる街へ。

詳細はこちら

登録 ・ 申込は

こちら

★　ママインターン募集中　★

8 月スタート生募集！
子育てしながら政治を学び、地域に
貢献できるインターンシップ。
説明会動画視聴→面談で参加決定。 詳細・応募はこちら

救命救急講座

7 月 15 日（月）12:00～開催
録画視聴も可能です。

保活セミナー


